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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE ETICA DEL CENTRO ESTATAL PARA EL
DESARROLLO MUNICIPAL

Siendo las 11:00 once horas del 18 dieciocho de diciembre de 2025 dos mil

veinticinco, en la sala de juntas que ocupa Centro Estatal para el Desarrollo Municipal

(CEDEMUN), ubicado en la calle Auditor de Guerra #300 trescientos, Colonia Carlos

Mearia de Bustamante, C.P, 58197 en Morelia Michoacan, se dio inicio a la sesién para la

instalacion y toma de protesta de los integrantes del Comité de Etica 2025-2028 del
- CEDEMUN. ‘

Asistiendo a la reunién los siguientes servidores publicos: Lic. Lening Ramirez Girdn,
Delegado Administrativo y Presidente del Comité de Etica, Virginia Maritza Camarena
Tello, Jefa de Departamento de Recursos Humanos, Financieros y Servicios Generales y
Secretaria Ejecutiva, y las y los Vocales Marfa Isabel Gonzélez Guzman, Gabriela Cortes
Gonzalez, Lic. Eduardo Gonzalez Mendoza, Jefe de Oficina, Jenny Gisela Hernandez
Huerta, Analista, Ing. Luis Fernando Sanchez Aleman, Jefe de Departamento de Asistencia
Técnica, Ingeniero Juan Ismael Gonzélez Torres, Jefe de Departamento de Proyectos
Sociales, Municipales y Comunitarios, con la finalidad de llevar a cabo el desahogo de la
sesién de instalacion del Comité de Etica del Centro Estatal para el Desarrollo Municipal,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de los Lineamientos Generales para la
Integracién, Organizaciéon y Funcionamiento de los Comités de FEtica de las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Michoacan de Ocampo,
y a lo dispuesto en la Convocatoria que para tal efecto fue emitida el dia 9 nueve de

diciembre del 2025 dos mil veinticinco ™

a

Desarrollo de la Sesiéon

1.- Presentacién y orden del Dia.

El presidente del Comité de Etica, Lic. Lening Ramirez Girdn, hace la presentacién del !/
orden del dia la cual se dio a conocer previamente mediate la convocatoria a través de la
Secretaria Ejecutiva Virginia Maritza Camarena Tello, con una antelacién de cinco dias
habiles a la fecha de la sesién ordinaria, en la que se establecié el lugar, fecha y horade Ia
sesion, el orden del dfa, el cual quedo de la siguiente manera:
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I.  Listay verificacién del quorum legal
Il.  Aprobacién del orden del dia
lll.  Instalacién del comité de ética
IV.  Toma de protesta y firma de acuerdo de confidencialidad.

V.  Asuntos generales

I Pase de lista y Quérum: A solicitud de la Presidencia, la Secretaria Ejecutiva,
Virginia Maritza Camarena Tello, procedié al pase de lista de asistencia. Una vez
verificado el quérum legal para sesionar, se constaté la presencia de los
siguientes integrantes:

Nombre Cargo Comité Etica Asistencia
Licenciado Lening Ramirez Girdn Presidente Presente
Virginia Maritza Camarena Tello Secretaria Ejecutiva Presente
C. Jenny Gisela Herndndez Muerta Vocal Titular Presente
Licenciado Eduardo Gonzélez Mendoza Vocal Titular Presente
Maria Isabel Gonzélez Guzman Vocal Titular Presente
Gabriela Cortes Gonzalez Vocal Titular Presente
Ingeniero Luis Fernando Sanchez Aleman Vocal Suplente Presente
Ingeniero Juan [smael Gonzalez Torres Vocal Suplente Presente

ll.  Aprobacién del Orden del Dia:
Se sometié a consideracidn el orden del dia, mismo que fue aprobado por
unanimidad de votos de los integrantes presentes, sin que se registraran votos
en contra ni abstenciones.

l.  Instalacién del Comité de Etica: En Observancia al articulo 18 de los
Lineamientos Generales para la Integracion, Organizaciény Funcionamiento,
de los Comités de Eticade las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivg
del Estado de Michoacén de Ocampo, se realizé la toma de protesta a Io
vocales del comité de Ftica en los siguientes términos:
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Se solicita amablemente a todos los presentes ponerse de pie para dar inicio al acto formal
de toma de protesta., Acto seguido, el Lic. Lening Ramirez Girén toma el uso de la voz

Lic. Lening Ramirez Girén: "Ciudadanasy ciudadanos Vocales del Comité de Etica de este
Centro Estatal para el Desarrollo Municipal:

i Protestan solemnemente y bajo palabra de honor desempenarse con honradez, lealtad
y esmero en el ejercicio de sus funciones; observando en tode momento como norma de
actuacién los principios de legalidad, honradez, lealtad ciudadana, imparcialidad,
eficiencia, economia, disciplina, profesionalismo, objetividad, transparencia,
rendicion de cuentas, competencia por mérito, integridad y equidad que rigen al
CEDEMUN, asi como salvaguardar el Cédigo de Etica de las personas servidoras plblicas
de este Centro Estatal?"

e Lening Ramirez Girén, Presidente del Comité de Etica, Virginia Maritza Camarena
Tello Secretaria Ejecutiva, Jenny Gisela Hernandez Huerta, Luis Fernando Sanchez
Aleman, Eduardo Gonzilez Mendoza, Juan Ismael Gonzalez Torres, Maria Isabel
Gonzdlez Guzman, Gabriela Cortes Gonzélez, Vocales, *Si protesto”. ——---—-

¢ Lic. Lening Ramirez Girdn, Presidente del Comité de Etica, “Si asi lo hicieren, que
la sociedad y este Centro Estatal para el Desarrollo Municipal se los reconozca,
y si no, se los demande”.

[V.  Toma de protestay firma de acuerdo de confidencialidad: Una vez realizada
latoma de protesta correspondiente el Lening Ramirez Girén, Presidente del
Comité de Etica, Virginia Maritza Camarena Tello Secretarfa Ejecutiva, Jenny
Gisela Herndndez Huerta, Luis Fernando Sanchez Aleman, Eduardo
Gonzélez Mendoza, Juan Ismael Gonzilez Torres, Maria Isabel Gonzélez
Guzman, Gabriela Cortes Gonzélez, Vocales designados procedieron a
firmar una carta compromiso en la que ratifican que conocen y comprende
el alcance de lo establecido en los Lineamientos Generales para fa
Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Michoacan de
Ocampo y refrendan su responsabilidad de cumplir las atribuciones y

obligaciones inherentes al cargo de conformidad con las disposiciones que
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emanan de la normatividad previamente mencionada y aquella que resulte

aplicable.

V. Asuntos Generales;

Lic. Lening Ramirez Girén, Presidente del Comité de Ftica, dio por instalado el Comité
de FEtica del Centro Estatal para el Desarrolio Municipal, para los efectos legales

correspondientes. No habiendo mas asuntos que tratar y agotados los puntos del
orden del dia, se dio por concluida la sesién e instalacion, siendo las 12:30 doce treinta
de la tarde, del dia 18 dieciocho de diciembre de 2025, firman todos los que en ella
intervinieron en sefial de aprobacién y conformidad.

COMITE DE ETICA

LIC. LENING RAMIREZ GIRON
DELEGADO ADMINISTRATIVO
PRESIDENTE DEL COMITE DE ETICA
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C.P. MARIA ISABEL GONZALEZ GUZMAN
ADMINISTRATIVO
VOCAL
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C. JENNY GISELA HERNANIEZ HUERTA
ADMINISTRATIVO
VOCAL

LIC. VIRGINIAMARITZA CAMARENA TELLO
JEFA DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, FINANCIEROS Y SERVICIOS

 GENERALES
SECRETARIA EJECUTIVA
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GABRIELA CORTES GONZALEZ
PERSONAL ADMINISTRATIVO
VOCAL *
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ING EDUARDO GONZALEZ MENDOZA
|EFE DE OFICINA
VOCAL
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ING. LUIS FERNANDQ SANCHEZ ALEMAN
JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA
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ING. JUAN ISMAEL GONZALEZ TORRES
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS
~SOCIALES, MUNICIPALES Y
COMUNITARIOS
VOCAL SUPLENTE




